KURTUN ILCESI SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI

BASKANLIGINA BELIRSiZ SURELI SOZLESMELI SOSYAL YARDIM VE

INCELEME GOREVLISI ALINMASINA ILIiSKIN DUYURU

Kiirtiin Ilgesi Sosyal Yardimlasma ve Dayamisma Vakfina asagida belirtilen {invan ve
sartlarda s6zlesmeli bayan personel alinacaktir.

UNVANI ADEDI
Sosyal Yardim ve Inceleme Géorevlisi 1

I-ADAYLARDA ARANAN SARTLAR

A- Genel Sartlar
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Tirkiye Cumhuriyeti Vatandasi olmak

Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip olmak

Basvuru tarihi itibariyle 18 yasini bitirmis olmak ve 35 yasini doldurmamis olmak

Kamu haklarindan mahrum bulunmamak

Tirk Ceza Kanunu’nun 53 incli maddesinde belirtilen slreler gegmis olsa bile; kasten islenen bir
suctan dolayi bir yil veya daha fazla slireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin
guvenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu dizenin isleyisine karsi suglar, zimmet, irtikap, risvet,
hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kotiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin
ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan
mahklm olmamak.

Gorevin Ozelligine gore egitim, yas, tecriibe gibi 6zel sartlari tagimak.

Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek, akil hastaligi, viicut sakatligi ve 6zri bulunmamak,

Adli ve idari sorusturma sonucunda atanmasina engel bir durumu bulunmamak,

Sosyal iletisim becerisine sahip olmak,

. Bagvuru tarihinde gegerli olan Kamu Personeli Segme Sinavinda; KPSS P3 puan tirinde en az 60

(altmis) puan almis olmak

B- Ozel Sartlar

1.

(4) Yilik lisans egitimi veren yiiksekogretim kurumlarindan Sosyal Hizmetler,
Sosyoloji, Psikoloji, Halkla Iliskiler, Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik
Boliimlerinden, iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Béliimlerinin birinden mezun
olmak.

En az B simifi siiriicii belgesine sahip olmak ve iyi derecede fiilen ara¢ kullaniyor
olmak.

Miiracaat tarihi itibari ile Kiirtiin ilgesinde en az 6 aydir ikamet ettigine dair belge
ibraz etmek.

Bilgisayar programlarini biliyor ve kullaniyor olmak ve bu konuda aldigi egitimi
belgelemek.

Vakif is ve islemlerine engel olabilecek herhangi bir saglik sorununun bulunmamasi
ve seyahat engelinin olmamasi

Almacak personel bayan oldugu icin sadece bayan adaylarin basvurusu
degerlendirilecek olup, erkek adaylarin bagvurusu gegersiz sayilacaktir.



7. Bagvuru sartlarinmi tasidigi tespit edilen adaylar sistem tarafindan en yiliksek KPSS P3

puan tiirinden baslamak iizere alt puana dogru siralanarak alinacak olan personel
sayisinin 5 kati kadar aday miilakata cagrilacaktir. S6zlii miilakat komisyonu miilakat
sonucunda personel alip almamakta serbesttir.

II- BASVURU TARIHI VE EVRAK TESLIMINE ILiSKIN BILGILER

1.
2.

Bagsvurular 25/07/2019 ile 02/08/2019 tarihleri arasinda yapilacaktir.
Basvurular https://appext.aile.gov.tr/vakifilan/Login.aspx adresindeki “SYDV Personel

Almi Ilan1” béliimiinden online olarak yapildiktan sonra istenilen evraklar
02/08/2019 giinii saat 17:00” kadar elden teslim edilecektir.

3. Internet iizerinden basvuru yapan tiim adaylar asagida belirtilen belgeleri ilan
siresinin  bitimine kadar Vakfimiza elden teslim etmek zorundadir. Teslim
etmeyenlerin bagvuru islemi sonuglanmis sayilmayacagindan dolay1 miilakat listesine
giremeyeceklerdir.

ISTENILEN BELGELER

1. Evrak alind1 belgesi (Kiirtiin SYDV tarafindan verilecektir.)

2. Niifus ciizdan1 fotokopisi.

3. Diploma veya Mezuniyet belgesi fotokopisi (Kazanmalari halinde asli gérevli memura
ibraz edilecektir.)

4. Bagvuru tarihi itibariyle gecerli Kamu Personeli Se¢gme Sinavinda KPSS P3 sonug
belgesi. (Kurum onayli olacaktir.)

5. 4 adet fotograf son 6 ay icerisinde ¢ekilmis olmasi ve bilgisayar ortaminda
doldurulacak 1 adeti bagvuru formuna yapistirilarak teslim edilmesi.

6. Oz gecmis (A4 kagidinin &n yiiziinii gegmeyecek sekilde)

7. Siirticii belgesi fotokopisi (Asli gérevli memura ibraz edilecektir.)

8. Bilgisayar sertifikas1 fotokopisi (Asli gorevli memura ibraz edilecektir.)

9. Saglik durum beyani (Miilakat1 kazanan adaylarin tam tesekkiillii hastaneden rapor

istenecektir.)

10. Adli sicil durum beyani (Miilakati kazanan kisinin adli sicil kaydi istenecektir.)


https://appext.aile.gov.tr/vakifilan/Login.aspx

I11. BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARIN DUYURULMASI
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2.
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Adaylarin evraklar {izerinde yapilan kontrollerde belirtilen unvan ve sartlar1t uygun
olmayan ya da yanlis beyan veren adaylar miilakata ¢agrilmayacaktir.

Gerekli sartlar1 tasiyan ve miilakata katilmaya hak kazanan adaylar 05/08/2019
tarihinde Kiirtiin Kaymakamlig1 resmi web sitesinde ilan edilecektir.

Miilakatta Adaylar:

Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii

Liyakati, yeterliligi, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu,
Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiriciligs,

Genel kiltiird,

Bilimsel ve teknolojik gelismelere agilig1 yonlerinden degerlendirilecektir.

Miilakat komisyonu miilakat sonucunda personel alip almamakta serbesttir.

Miilakat sonunda atanmaya hak kazanan adayin adresine tebligat yapilacaktir.
Atanmaya hak kazanan adaymn sonucun tebliginde itibaren 5 giin iginde istenilen
belgeleri tamamlayarak Kiirtiin Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi
Bagkanligina sahsen teslim etmesi gerekmektedir.

Miilakat1 kazanan adayin yanlis beyan vermesinin tespit edilmesi miilakatinin gecersiz
sayilip yedek adayin ¢agrilmasina sebep olacaktir.



Y.Y.K
TARIHL FAKULTE/PROGRAM KARAR
Ticari Bilimler Fakiltesi
 Bankacihik ve Finans Bolimi
i - Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri Bolimi
Ekonomi Bolimi
Elektronik Ticaret ve Teknoloji Yonetimi Boliimil
JTktisat Bolimi
Isletme Bélimi

Konaklama isletmeciligi Bskimi
Muhasebe ve Denetim Bolumii
Mubhasebe ve Finansal Yénetim Bdlimii

Sigortacilik ve Risk Yonetimi Bolimii
21.9.2007 | Sivil Hava Ulagtuma Eletmeciligi Bolimi
Siyaset Bilimi Ve Uluslararas: Hliskiler Bolimi
Turizm Isl 1% Bdlumt
Turizm ve Otel Isletmeciligi Bélimii
Turizm ve Otelcilik Bolimil

Uluslararast lhskx Bbl

Uluslararast Lojistik ve Tagimacilik B3limi Kamu kurum ve
Uluslararas: Ticaret BSlami kuruluglannm o
Uluslararass Ticaret ve Isletmecilik B3liimi sinavlarda nmz‘::s e
Yonetim Bilisim Sistemleri Bolimit Bilimler Fakiiltesi
22.7.2009 | Aktilerya Boliimi mezunlanmn bagvurdufu
2.6.2010 Isletme Bilgi Yonetimi yerlere bagvuru
26.1.2011 | Aktiierya Bilimleri yapabileceklerine ve
Sermaye Piyasas: Iktisadi ve idari Bilimler
16.3.2011 |Sigortacilik Blimii Fakiiltesi mezunlanna
Bankacilik ve Finans tanunan haklardan
15.2.2012 | Uluslararas: Ticaret ve Finans yararlanabileceklerine ve
1522012 | Mubascbe ve Finansal Yénetim Bolimi kurumlann ihtiyaclan
- Yonetim Biligim Sistemleri BSlima dogrultusunda kebul
17.4.2013 | Istatistik edilebileceine karar
14.5.2013__| Muhasebe verilmigtir.

5.6.2013 Uluslararast Ticaret ve Lojistik
$.2.2014 Sigortacilik ve Risk Yonetimi
13.5.2014 |Uluslararas: Ticaret

Turizm Isletmecilifi ve Oteleilik
28.1.2015 | Turizm ve Biiro Yonetimi

Turizm Isletmecilifi

| Turizm ve Rehberlik

Turizm ve Otelcilik

Seyahat Lsletmecilifi ve Turizm Rehberlifi

42.2015 %%m;e_cggx
4.2.2015 Sevahat ve Tunzm Rehberligi
11.2.2015 | Denizcilik Isletmelm Ydnetimi Bolimi

11.2.2015 | Istatistik ve Bilgisayar Bilimleri
Sermaye Pivasas)

10.8.2016 | Uluslararas: Ticaret ve Lojistik
14.12.2016 |Ekonometri
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